ZARZADZENIE NR 120.2020
WOJTA GMINY KOZIELICE
z dnia 30 grudnia 2020 r.

w sprawie: wspolnej reprezentacji pracownikéw do spraw wyboru instytucji finansowej
zarzadzajgcej i wdrazajacej Pracownicze Plany Kapitalowe w Urzedzie Gminy Kozielice i
gminnych jednostkach organizacyjnych oraz przyjecia regulaminu reprezentacji oséb

zatrudnionych w Urze¢dzie Gminy Kozielice oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. I, ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713) w zawiqzku art. 7 ust. 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitalowych Dz. U. z 2020 r. poz. 1342. zarzqdza sig, co nastepuje:
§1
1. Powoluje si¢ wspdlng Reprezentacjg pracownikow do wyboru instytucji finansowej zarzadzajace;j
i wdrazajacej Pracownicze Plany Kapitalowe w Urzedzie Gminy Kozielice oraz w gminnych
jednostkach organizacyjnych, zwang dalej Reprezentacja, w skladzie:
1) Przedstawiciele pracownikow w Urzedzie Gminy w Kozielicach;
2) Przedstawiciele pracownikéw w Osrodku Pomocy Spotecznej w Kozielicach;
3) Przedstawiciele pracownikow w Szkole Podstawowej w Kozielicach im. Osadnikéow Ziem
Zachodnich;
4) Przedstawiciele pracownikéw w Gminnym Osrodku Kultury w Kozielicach.

2. Reprezentacja pracownikow wspierana jest przez Koordynatora ds. wdrozenia PPK.

§2

1. Obstugg administracyjno-organizacyjna prac Reprezentacji zapewnia Sekretarz Gminy.

2. W pracach moga uczestniczy¢ rowniez inni pracownicy Urzedu Gminy Kozielice oraz gminnych
jednostek organizacyjnych, a takze w charakterze ekspertéw osoby nie zatrudnione w ww.
jednostkach.

§3

Do zadan Reprezentacji, wskazanej w § 1, nalezy:

1) analiza aspektéw organizacyjno-prawnych oraz finansowych wprowadzenia w gminnych
jednostkach organizacyjnych Pracowniczych Planéw Kapitatowych, zwanych dalej PPK, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach
Kapitalowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342. z pdzn. zmian.);

2) opracowanie modelu wyboru instytucji finansujacej oraz rekomendowanych zapiséw
umownych do przeprowadzenia negocjacji, w celu uzyskania lepszych warunkow
zarzadzania oraz prowadzenia PPK, niz oferowane powszechnie;

3) analiza warunkéw zarzadzania PPK oferowanych przez insty}ucje finansujace oraz

opracowanie propozycji kryteriow wyboru instytucji finansujace;.




§4
Reprezentacja przedlozy Wéjtowi Gminy Kozielice protokét koficowy z prac wraz z rekomendacjami
dotyczacymi wyboru Dostawcy PPK wdrozenia PPK w Urzedzie Gminy Kozielice oraz w gminnych
Jednostkach organizacyjnych w terminie do dnia 15.01.2021 r.

§5

1. Reprezentacja jest uprawniona do konsultowania wyboru instytucji finansowej
przewidzianej do zarzadzania $rodkami w PPK w Urzedzie Gminy Kozielice oraz w
gminnych jednostkach organizacyjnych.

2. W przypadku osiagnigcia zgody co do wyboru instytucji finansowej zawarte zostanie
porozumienie 0 wyborze instytucji finansowej. Reprezentacja nie jest strona umowy o
zarzadzanie PPK, ktdra bedzie zawieral kazdy Podmiot zatrudniajacy oraz wybrana
instytucja finansowa.

3. W przypadku nieosiagnigcia porozumienia co do wyboru instytucji finansowej, Wojt
Gminy Kozielice bedzie mial mozliwos¢ podjecia samodzielnej decyzji co do takiego

wyboru, zgodnie z art. 7 ust. 5 Ustawy.

§6
Nadaje si¢ Regulamin Reprezentacji os6b zatrudnionych do spraw Pracowniczego Planu
Kapitalowego w Urzedzie Gminy Kozielice oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych w
brzmieniu zatacznika do niniejszego Zarzadzenia.

§7

Wykonanie zarzadzenie powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




