Zatacznik do zarzadzenia nr 120.2020
Wojta Gminy Kozielice z dn. 30.12.2020 r.

Regulamin Reprezentacji osob zatrudnionych do spraw Pracowniczego Planu Kapitalowego

w Urzedzie Gminy Kozielice oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych

§1

Wybér czlonkéw reprezentacji oséb zatrudnionych

1. Niniejszy Regulamin reprezentacji oséb zatrudnionych do spraw Pracowniczego Planu
Kapitalowego w Urzedzie Gminy Kozielice oraz w gminnych jednostkach
organizacyjnych jako Podmiotami zatrudniajacymi, zwany dalej ,,Regulaminem”, okre$la
tryb wylonienia oraz zadania i zasady dzialania reprezentacji o0s6b zatrudnionych
wylonionej do spraw PPK, zwanej dalej ,,Reprezentacja”. Podstawa prawng Regulaminu
jest art. 7 ust. 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach
Kapitalowych, zwanej dalej ,,Ustawg”.

2. Reprezentacja sklada si¢ z przedstawicieli zakladowych organizacji zwiazkowych
dzialajacych w jednostkach organizacyjnych objetych wyborem. Jezeli w Podmiocie
zatrudniajacym nie dziata zaktadowa organizacja zwiazkowa reprezentacja sktada sie z
czlonkéw, ktorzy beda wybrani przez osoby zatrudnione w tym Podmiocie
zatrudniajacym (bierne i czynne prawo wyborcze przystuguje wylacznie osobom

zatrudnionym u Pracodawcy).

§2

Zakres kompetencji Reprezentacji

1. Celem przeprowadzenia konsultacji Koordynator ds. wdrozenia PPK przedstawia
Reprezentacji informacjg o procesie wylonienia instytucji finansowej oraz rekomendacjg
wyboru konkretnego podmiotu wraz z uzasadnieniem. Koordynator powinien w
szczegdlnosci przedstawi¢ Reprezentacji oceng oferty wskazanej instytucji finansowej
zgodna z kryteriami wskazanymi w Ustawie oraz opracowanymi kryteriami dodatkowymi.

2. Z procesu konsultacji, o ktérym mowa w ust. 2 sporzadza sie Protokét. Protokot moze tez
by¢ czgécig Porozumienia zawieranego migdzy Pracodawca a Reprezentacja dotyczacego
wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej PPK wspélnie z Pracodawca.

3. Reprezentacja nie jest uprawniona do prowadzenia negocjacji z przedstawicielami
instytucji finansowej ani ustalania warunkéw wspétpracy w Urzedzie Gminy Kozielice

oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych, z instytucja finansowa.




Wyloniona w trybie przepiséw ustawy z dnia 4 pazdziernika 2019 roku o pracowniczych
planach kapitalowych Reprezentacja nie jest umocowana do innych dziatan

podejmowanych u Pracodawcy.

§3
Postanowienia koncowe
Wszelkie sformutowania oraz definicje nalezy czytaé zgodnie z trescia Ustawy.
We wszelkich kwestiach zwigzanych z wyborem Reprezentacji nie uregulowanych w
Regulaminie decyzje podejmuje Wéjt Gminy Kozielice.

Ninigjszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem wydania.




